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: £ é:nd Unabhanglg davon ob die.
H Eltem zusammen/eben oder nicht..
Wta gehen Manner heute mtt

L lhrer Vaterroile um7 Wie erleben N

:zf ‘ Klnder ihre Va‘ter?

aueh Vater d/e greffbar

%, ie zehnjihrige Maxi bastelt ein
Geburtstagsgeschenk fiir ihren

g Vater. ,Ich hab meinen Papa
lieb*, schreibt sie auf eine Sonne, die sie
aus gelber Pappe ausgeschnitten hat.
Drumherum klebt sie lauter blaue Wolken:
»weil er so lustig ist und froh”, ,,weil mein
Papa ganz tolle Dinge mit mir macht®,
.weil er mich nicht beschimpft”, ,,weil er
mit mir Motorrad fahrt“. Maxis Eltern
haben sich getrennt, als das Kind fast sechs
Jahre alt war, Ein Jahr lang hat ihre Mutter
jeglichen Kontakt zum Vater unterbunden
und ihrer kleinen Tochter erzihlt, ihr Vater
habe sie nicht mehr lieb und kiimmere
sich nicht mehr um sie. Maxi
weint heute noch, wenn sie
davon erzihlt, dass ihr Vater bei
ihrer Einschulung nicht dabei
war und auch nicht bei ihrem sieb-
ten Geburtstag. Doch dann kommt
ein Strahlen in ihre Augen: ,,Aber mein

Papa hat um mich gekdmpft!* Dass das bis

heute mit langwierigen, kostspieligen, Ner-
ven aufreibenden und demiitigenden Ge-
richtsverfahren verbunden ist, kann sie
noch nicht so richtig einschitzen.
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uchen nicht nur Mitter;

‘Wenn man Maxi und ihren Vater zusam-
men sieht, spiirt man gleich: Da besteht
eine ganz innige Vater-Tochter-Beziehung.
Maxi war ein Wunschkind des selbststén-
digen Maschinenbauers, und er hat sich
von ihrer Geburt an
viel mit ihr beschéf-
tigt. Schon als
Kleinkind nahm er
sie mit in seine
Werkstatt, lieB sie
vieles ausprobie-
ren und hat so ihr
Interesse fiir alles
Technische ge-
weckt.  Jauch-
zend fahrt Maxi
mit ihrem Vater
Motorrad oder fliegt mit ihm in seinem

Sportflugzeug, beide in einem roten Over-
all. Sie machen allerlei Unsinn, erfinden
neue und ungewohnliche Eisrezepte und
kochen mit Begeisterung — absichtlich
geplatzte Brithwiirstchen zum Beispiel. Sie
denken sich neue Worter aus, erzidhlen
phantasievolle Geschichten, lieben klassi-
sche Musik und besuchen zusammen
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Opernyorstellungen. Ab und zu gibt es
auch einmal harte Auseinandersetzungen
zwischen den beiden, aber sie vertragen
sich dann schnell wieder.
Maxis Freundinnen beneiden sie um ihren
.» Lraumvater. Swenja zum Beispiel, deren
Vater kein Interesse hat an
ihr. Oder Annika,
die ihren Vater
kaum sieht, weil
er so viel arbeitet.
Und wenn er dann
mal Zeit hat, ist er .
erschopft und will .
nur noch seine Ru-
he haben. .
Was Kinder und Ju-
gendliche sich von .
ihren Vitern wiin- ~
schen, beschreibt die 14-jihrige Angelika:
»Br soll verstdndnisvoll sein, fiirsorglich,
lustig, gute Nerven und Zeit fiir die Fami-
lie haben, pflichtbewusst sein, seine Ge- -
fiihle zeigen, man soll mit ihm iiber alles :
reden konnen, er soll hinter der Familie
stehen, spontan sein. Aber das sei nur ein °
Wunschtraum, schrinkt sie gleich ein, es .
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sei unméglich, das alles zu erfiillen. Thr
Vater kime diesem Bild schon recht nahe,
wenn auch nicht in allem. , Aber wer ist
schon perfekt?«, sagt sie. ,,Ich habe mich
schon oft iiber meinen Vater geiirgert, weil
er sehr schlechte Nerven hat und deshalb
sehr schnell wiitend wird. Aber ich kann
ganz klar sagen, dass ich ohne meinen
Vater nicht gut leben konnte, denn ich bin
ein Teil von thm.«
Der 14-jihrige Christoph schitzt an sei-
nem Vater, dass er sich Zeit nimmt fiir die
Familie und sich auch am Haushalt betei-
ligt. ,Mein Vater tut sicher alles fiir die
Familie. Er kiimmert sich gut um uns, ich
hab’ noch zwei Briider und eine super
Mama. Er arbeitet oft den ganzen Tag, hat
aber am Abend Zeit fiir ein kleines Spiel-
chen. Das finde ich sehr wichtig. Ich finde
es gut, dass er sich auch beim Kochen be-
-teiligen kann. Es ist ein groBer Vorteil fiir
uns alle, weil meine Mama auch arbeiten
muss und sie {iber Mittag nicht immer zu
Hause ist und fiir uns kochen kann. Alles
in allem habe ich meinen Vater sehr gern
und wiirde ihn gegen keinen andern auf der
Welt eintauschen. Ich hab ihn so lieb.*

. . -

Kinder brauchen ihre Viter, unabhingig
davon, ob ihre Eltern zusammen leben
oder nicht. Die Rolle des Vaters in der
Familie ist von der wissenschaftlichen
Familienforschung lange Zeit vernachlis-
sigt worden. Viter wurden meist nur dann
wahrgenommen, wenn sie Defizite aufwie-
sen: Viiter, die ihre Familien im Stich las-
sen. Viiter, die gewalltitig sind. Viter, die
missbrauchen. Viiter, die sich vor der Ver-
antwortung driicken. Inzwischen weil man
aus Langzeitstudien, dass vaterlos aufge-
wachsene Kinder Einschrinkungen in ihrer
Identitits-
und Selbst-
wertent-
wicklung,
in ihrer Bin-
dungs- und
Beziehungs-
fihigkeit und
in ihrer Leis-
tungsfihig-
keit erfahren.
Dem Mythos
»Miitter sind
wichtiger als

Viter“ oder gar ,.Es geht auch ohne Vater*
ist ldngst die wissenschaftliche Basis ent-
zogen. Es gilt heute als gesicherte Erkennt-
nis, dass beide Elternteile gleich wichtig
sind fiir die kindliche Entwicklun g.

So ist der Vater wichtig, um dem Kind in
den ersten Lebensjahren die Abldsung von
der Mutter zu erméglichen. Studien zei-
gen: Viter konnen genauso intensive emo-

-tionale Beziehungen zu ihren Kindern auf-

bauen wie Miitter und geben dadurch ihren
Kindern Sicherheit auf dem Weg in die
Selbststindigkeit. Im
Kleinkind- und Schulalter
fordern Viter echer als
Miitter die Entwicklung
von korperlichen Fihig-
keiten wie Laufen, Sprin-
gen, Klettern, Ballwer-
fen, Schaukeln, Fahr
rad fahren. In der Puber-
tit brauchen Jungen ih-
ren Vater als Modell fiir
die Geschlechterrolle.
Midchen lernen in der
Beziehung zu ihreim Va-
ter, wie man als Frau
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" das heift,

"mit einem Mann umgeht Man weil} inzwi-

schen auch dass Téchter ihr Selbstbild als

+Frau zym groﬁten Teil iiber den Vater ver-

ntttelt bek@mmen Er ist der erste Mann in

. .ibrem’ Leben, der ihnen das Gefiihl gibt,

wichtig oder unwichtig zu sein. Und Kin-
der lernen in der Art und Weise, wie Vater
und Mutter miteinander umgehen, viel
iiber Partnerschaft.

Viter gehen anders mit iliren Kindern um
als Miitter. Wihrend in den Augen der
Miitter Kinder Kinder sind, unterscheiden
Viter schon sehr frith zwischen Séhnen
und Tochtern. ,,Die Spielaktivititen mit
den Tochtern sind sanfter, ihre Weiblich-
keit wird hervorgehoben®, so Inge Seiffge-
Krenke, Professorin fiir Entwicklungspsy-
chologie an der Univer-
sitdt Mainz. ,,Va'
ter verfolgen mit
ihren Schnen in der
Freizeit gemeinsa-
me Interessen, un-
terrichten sie haufi-
ger in neuen Fer-
tigkeiten, achten mehr
auf Disziplin und brin-
gen ihnen angemesse-
nes minnliches Rol-
lenverhalten bei. Auch
bei Tochtern unterstiit-
zen Sie geschlechtsrol-
lenspezifisches Verhalten,
sie reagieren
positiv auf weibliches be-
zichungsweise midchenhaftes Verhalten
und lassen im Kontakt mit Téchtern mehr
Nihe und Emotionalitit zu als im Umgang
mit S6hnen.*

Es hat sich einiges veréindert im Rollenbild
von Vitern. Noch vor einer Generation
sahen sich Viter hauptsichlich als Ernih-
rer der Familie und iiberlieflen die Pflege
und Erziehung der Kinder Miittern, Kin-
dergértnerinnen und Lehrerinnen. Das
Bundesfamilienministerium hat im Som-
mer 2001 eine reprisentative Studie iiber
die ,,Rolle des Vaters in der Familie* vor-
gestellt, die die Miinchener Familienfor-
scher Wassilios Fthenakis und Beate Min-
sel erarbeitet haben. ,Die Studie belegt
eindrucksvoll, dass offensichtlich eine
sanfte Revolution in den Einstellungen, in
den Konzepten junger Minner in Deutsch-
land wihrend der letzten Jahre stattgefun-
den hat“, so Fthenakis. ,,67 Prozent der
jungen Minner definieren sich primér als
,Erzieher ihrer Kinder’ und nur 33 Prozent
als ,Brotverdiener’. Zu einer dhnlichen
Einschédtzung kommen auch die Frauen
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und die befragten Jugendlichen. Neu

ist ein gewandeltes Selbstverstiindnis
tiber Vaterschaft und eine neue Selbst-

definition der Ménner als Viter.* Den-
noch sei unsere Gesellschaft, vor allem
aber auch die Arbeitswelt, weit davon ent-
fernt, diesen Ménnern ausreichende Chan-
cen zu erdffnen, damit sie ihre Vorstellung

von Vaterschaft auch umsetzen kdnnen.
80 Prozent der noch kinderlosen jungen
Paare wiinschen sich Kinder, 69 Prozent
streben bei allen kinderbezogenen Aufga-
ben eine partnerschaftliche Aufgabentei-
lung an, Viter nehmen an Geburtsvorberei-
tungskursen teil, iiber 90 Prozent sind bei
der Geburt dabei. Doch nach der Geburt
des Kindes kommt es viel-
fach ganz anders. Obwohl
sie es eigentlich nicht wol-
len, leben junge Familien
die traditionelle Rollenauf-
teilung: Junge Viter enga-
gieren sich stirker im
Beruf als vorher, Frauen
tibernehmen den Grof3-
teil der Kindererziehung
und Aufgaben im Haus-
halt. Es sind vielfach
dufere Zwinge: die
Angst, arbeitslos zu
werden und die Fami-
lie finanziell nicht
absichern zu kénnen;
Unverstindnis von Arbeitskol-
legen; der Druck, jederzeit beruflich ver-
fiighar sein zu miissen; das immer noch
vorhandene Bild der ,,Rabenmutter”, wenn
Miitter erwerbstdtig sind und Viter zu
Hause bleiben; die Tatsache, dass Frauen
hiufig Berufe haben, in denen sie weniger
verdienen als Ménner. Zufrieden sind die
Paare mit solchen Lésungen nicht und es
kommt héufig zu Konflikten. Viiter, die
sich stédrker in der Familie engagieren, erle-
ben die gleichen Belastungen wie Miitter:
den Spagat zwischen Familie und Beruf,
Stress und Burnout, den Karriereknick.

Trotz grof} angelegter Viterkampagnen auf
Bundes- und Landesebene, trotz gesetzge-
berischer Malinahmen, -die auch Vitern
Teilzeitarbeitsmodelle ermdglichen, neh-
men noch nicht einmal zwei Prozent der
Viter die Elternzeit in Anspruch. Kaum ein
Vater bleibt bei einem kranken Kind zu
Hause, obwohl auch ihm zehn Tage im
Jahr zustehen. Die Studie zeigt, dass ein
partnerschaftliches Modell am ehesten
gelingt, wenn die Partnerschaft als gliick-
lich empfunden wird, wenn Miitter eben-
falls erwerbstitig sind, wenn Ménner posi-

tive Erfahrungen mit ihren
eigenen Vitern gemacht haben
und wenn Arbeitgeber und Kol-
legen das Engagement von Viitern
fiir ihre Familie unterstiitzen. Wie
zum Beispiel das Kélner Unternehmen fiir
Marketing und Kommunikation ,,neues
handeln®. Im Jahr 2003 hatte die Agentur
23 Beschiiftigte, davon einen Vater und
eine Mutter in Elternzeit. Kommunikation
und Unterstiitzung ist das familienfreundli-
che Konzept des Unternehmens. ,,Die Kol-
legin und der Kollege, die gegenwiirtig die
Elternzeit in Anspruch nehmen, sind daher
bei allen gemeinsamen Aktivititen des
Unternehmens wie zum Beispiel wichtigen
Besprechungen, Betriebsausflug, Essen
und so weiter dabei. AuBerdem bezahlen
wir den Krabbelgruppenplatz und haben
eine Kinderecke im Unternehmen mit
Spielzeug fiir unterschiedliche Altersstu-
fen”, so die Geschiftsfiihrerin der Agentur.
Das Unternehmen ermdglicht beiden stun-
denweise zu Hause zu arbeiten und finan-
ziert Weiterbildungsmafnahmen.
,»verpass nicht die Rolle deines Lebens®,
das ist das Motto einer Viter-Kampagne,
mit der das nordrhein-westfilische Famili-
enministerium fiir ein neues Rollenver-
stéindnis bet Ménnern wirbt. Kinder brau-
chen ihre Viter. Und Viter brauchen ihre
Kinder, ,Kinder erméglichen eine neue
Sicht auf die Welt, sie machen zirtlich und
offen”, heiBt es in der Broschiire zur Kam-
pagne. ,,Kinder erweitern den Horizont von
Minnern, die bisher eindimensional auf
ihren Beruf ausgerichtet waren.*
Gabriele Klickner

Wasspllos Fthenakls/Beate Minsel:
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